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Voorwoord
Beste,

Deze brochure bundelt alle basisinformatie die jullie nodig hebben om te kunnen functioneren
op onze dienst. Neem deze dan ook zorgvuldig door, zodat je stage zo optimaal mogelijk kan
verlopen.

Stages zijn er om ervaring op te doen en de theoretische kennis om te zetten in de praktijk.
Dit wil zeggen dat de sleutel tot succes voor een groot deel bij jullie zelf ligt. Wij zorgen voor
de omkadering en een goede begeleiding.

Aarzel niet om bij vragen of problemen iemand van de dienst aan te spreken, zodat
misverstanden minimaal zijn en de stage aangenaam blijft.

Van harte welkom op onze dienst GastroKidZF940, we wensen je een leerrijke stage toe.
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Voorstelling van de dienst

Onze afdeling dageenheid GastroKidZ (F940) is een kleine afdeling met een klein team.
Met 6 verpleegkundigen runnen wij de dienst.

Op onze dienst komen alle patiénten die een onderzoek van het Gastro-intestinaal
stelsel nodig hebben.

We werken enkel in de week. Verschillende uurregelingen zijn mogelijk afhankelijk van
de dag en het programma: meestal van 6:45 tot 14:51, 1 x per maand iemand van 10-
18:06 en 1 x per maand 2 mensen van 9-17:06, iemand van 11-19:06 en iemand van
12-20:06.

Onze activiteiten spelen zich af op verschillende locaties.

We werken nauw samen met de hospitalisatie- en consultatiediensten van de pediatrie.
De dienst zelf, het operatiekwartier en het nieuwe endoscopieplatform zijn de
frequentste werkplekken. Soms zijn we ook nodig op IZ 12 of Neonatale eenheid als
de patiénten zich niet kunnen verplaatsen. Op Kids (F910-F920-F930-F935) zijn we
soms nodig voor advies en hulp.

Vele van de onderzoeken zijn nogal technisch zodat het soms wat overdonderend lijkt
als je op dienst komt. Het is heel interessant omdat je hier ziet wat je niet op gewone
consultaties of op de ziekenafdelingen ziet.

De mentoren

Het UZ Brussel wenst stagiairs een goede begeleiding aan te bieden. Behalve de
collegiale sfeer betekent dit ook een kwalitatieve coaching. Daarom organiseert het UZ
Brussel samen met de hogescholen verschillende vormingsmomenten over
mentorschap.

Van alle medewerkers van het Departement Verpleeg- en Vroedkunde wordt verwacht
dat ze een basisopleiding als mentor gevolgd hebben. Enkel zij die zich verdiepen in
onthaal, begeleiding en evaluatie van stagiairs noemen we mentor of
begeleidingsverpleegkundige.

Alle onze verpleegkundigen hebben de mentoropleiding gevolgd. We proberen de
student steeds zoveel mogelijk aan dezelfde mentor(en) te koppelen, maar gezien de
kleine groep verpleegkundigen is dit niet niet evident. Elke dag word je aan een
verpleegkundige toegewezen.

Onze mentoren zijn:
Sandrine Gyselinck
Nathalie Van Schepdael
Christine Vanhuffel
Kristel Schoonjans
Kristel Van de Maele

De collega’s zijn ook altijd beschikbaar om je de nodige informatie te verschaffen en
om je bij te staan tijdens je stageperiode.

Universitair Departement
Ziekenhuis Verpleeg- en
Brussel Vroedkunde




Organisatie van de stagebegeleiding
Voorbereiding op de stage door de student:

De student informeert zich over de stageplaats. Deze informatie kan de student vinden
in een informatiebrochure. De student leest de informatiebrochure ter voorbereiding van
de stage. Zo heeft de student kans om vragen over de stageplaats en de
leermogelijkheden te stellen. Bovendien heeft hij de mogelijkheid om eventueel vooraf
nog technieken in te oefenen of literatuur of cursussen over de problematiek van de
afdeling door te nemen. We raden studenten ook aan om al voor de eerste stagedag
contact op te nemen met de hoofdverpleegkundige van de stageplaats om al informatie
over de dienst en zijn/haar taak hierin te verzamelen.

Eerste gesprek met de stagebegeleider, mentor en/of leidinggevende en student
en introductie op de dienst:

Op de eerste stagedag komt de student op het afgesproken uur op de dienst en richt
zich tot de hoofdverpleegkundige/ verantwoordelijke/ mentor. Op dit moment kan ook
de introductie van de student op dienst plaatsvinden. De student brengt het stage
dossier mee naar de afdeling en geeft het ter inzage aan de mentor. In de loop van de
eerste 2 dagen moet de student zijn leerdoelen (persoonlijke leerdoelen en leerdoelen
gebonden aan de stageplaats) bespreken met de mentor en de hoofdverpleegkundige.

Handig voor dienst en begeleiding is een lijst met de reeds verworven technische
competenties.

Werkbegeleiding met mentor/verpleegkundige:

De mentor/verpleegkundige werkt in de mate van het mogelijke zoveel mogelijk samen
met de student. De student maakt dagelijks een reflectie over zijn eigen functioneren
van die dag. Indien mogelijk geeft de mentor/verpleegkundige, nadat de student zijn
eigen aandachtspunten heeft genoteerd, de student, dagelijks feedback. Het kan handig
zijn om bij het begin van de shift een moment af te spreken voor het geven van feedback.

Leerbegeleiding met de stagebegeleider:

De stagebegeleider begeleidt de student bij het leerproces en het hanteren van
problemen die de student ondervindt tijdens de stage.

De stagebegeleider houdt op afgesproken momenten leergesprekken met de student.
De student krijgt ook de kans om vragen te stellen over de stage opdracht en om de
opdracht te laten bijsturen. De student kan te allen tijde bij problemen de
stagebegeleider contacteren.

Patiéntenpopulatie
Op onze dienst vind je kinderen van 0 tot 16 jaar die gastro-intestinale of gastro-
gerelateerde problemen vertonen.

Soms zijn er ook oudere kinderen die omwille van hun pathologie reeds lange tijd in het
kinderziekenhuis gevolgd worden.

Dagindeling

We starten maandag, woensdag, donderdag en vrijdag om 6:45 en werken tot 14:51.

1 maal per maand op dinsdag starten we om 9u en zijn we open tot 20u. We hebben
dan een endoscopieprogramma in de namiddag dat ingevuld wordt door onderzoeken
uitgevoerd door externe artsen.

1 maal per maand op donderdag staan we samen met het comfortteam mee in voor de
consultaties van de patiéntjes die onder home-TPN staan en komen voor multi
disciplinair opvolgconsult, verzorging van de IV lijnen, bloedafnames ed. 1 collega
werkt dan van 10-18:06.

Weekends en feestdagen zijn we gesloten.
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6u45 : start van de dag + bespreking van de dagplanning. De invulling van de dag is
heel gevarieerd en verschilt van dag tot dag,

7u00 - 8u00: Aankomst patiénten voor onderzoeken: anamnese, parameters en

voorbereiding op onderzoeken

8u00: Vertrek naar endoscopiezaal en assistentie bij de onderzoeken

8u00 - 12u00: Opstart en opvolging ademtesten (C13 ureum, lactose-, sucrose-,
lactulose-, glucose- maaglediging vast & vloeibaar), fibroscans,

10u00 - 11u00: opstarten maagledigingstesten, rectale manometrie onderzoeken, ph-
impedantie onderzoeken

12u00 - 15u00: Ontslag van de patiénten - afwerken van dossiers - voorbereiden van
dossiers volgende dag-opruim van de dienst

13u30 : aankomst van ph - impedantie patiénten, fibroscans, opvolging van
gastrostomie patiénten.

Specifieke leermomenten voor studenten

Anamnese, parameters, vragenlijsten van de patiénten

Uitleg van de onderzoeken aan de patiénten en hun ouders

Patiénten fixeren tijdens de onderzoeken bij de patiént en opvang van de ouders
Verpleegkundige handelingen en aandachtspunten tijdens: ademtesten,
gastroscopie, colonoscopie, rectale manometries, plaatsing en verzorgen van
gastrostomie, slokdarmdilatatie, poliepectomie,...

Bijwonen van diagnostische en therapeutische gastro ingrepen

e Bloedafnames en plaatsen IV katheter, lavementen, plaatsen van nasogastrische
voedingssondes, plaatsen pH-impedantiesondes.

Feedback en Evaluatie
Dagelijkse feedback:

De student houdt dagelijks zijn eigen aandachtspunten bij en geeft aan wat hij goed deed en wat
kan verbeterd worden. Elke dag geeft de mentor/verpleegkundige hier feedback op.

Tussentijdse evaluatie:

In de helft van de stageperiode vindt er een tussentijdse evaluatie plaats waarop een
evaluatieformulier wordt overlopen. De student krijgt nu feedback van de stagebegeleider die
zich informeert bij de mentor en/of hoofdverpleegkundige over zijn/haar functioneren.

Eindevaluatie:

Op een van de laatste dagen van de stage komen de hoofdverpleegkundige, mentor en student
samen om een eindevaluatie te maken. Indien de mentor niet aanwezig kan zijn, is het de
hoofdverpleegkundige die de eindevaluatie vorm geeft. Dit gebeurt aan de hand van het
voorgedrukte evaluatieformulier. De eindevaluatie moet gedateerd en ondertekend worden door
alle partijen.

Evaluatie van de dienst door de student

We verwachten dat de student de opvang en begeleiding evalueert via een elektronische enquéte.

Deze bevraging is anoniem en wordt niet individueel geinterpreteerd. De vragenlijst is oproepbaar
via InSite.

De student dient aan te tonen dat deze evaluatie effectief werd uitgevoerd: na het versturen van
de enquéte krijgt de student een elektronisch antwoord dat uitgeprint kan worden. Deze uitprint
wordt getoond aan de mentor of hoofdverpleegkundige.
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Verwachtingen in verband met de stage
Wat verwachten wij van een student:

e Correct voorkomen, conform de richtlijnen uit de stage gidsen (Haartooi - Make up - Juwelen
- Schoenen-piercings)

e Badge

e Stiptheid

e Correct uniform

e Goede motivatie en inzet

e Beleefd met een juiste assertiviteit
e Communiceren!

Zorg voor mondelinge en schriftelijke rapportage
Doelstellingen kunnen formuleren

Zorg volgens opleidingsniveau

Informatie over de reeds verworven vaardigheden
Correcte afwerking van de patiént en de kamer
Durven vragen stellen

Wat mag de student van ons verwachten:

e Een rondleiding op de eenheid

e Voorstellen van de medewerkers

e Toewijzing aan een verpleegkundige

e Begeleiding door een verpleegkundige: verpleegdossier - afspraken - pathologie - ...
e Geintegreerde patiéntenzorg

e Een dienst gebonden brochure

e Feedback op regelmatige basis

e Een tussentijdse en een eindevaluatie

e Bijwonen van de briefing en van het overleg met verschillende disciplines
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